先进党总支——医药卫生学院党总支
主要事迹
医药卫生学院党总支秉承高质量党建理念，引领教育事业的高质量发展，精心构筑“魂润”党建品牌，推动学院事业蓬勃发展。下设2个党支部，全年培养入党积极分子126名，党员发展优良率达98%。创新开展"党建+业务"双融工程，组织专题学习16次，教师党员积极参与省市级科研项目，取得多项科研成果，并发表核心论文、编写教材。
严格执行"三会一课"制度，创新主题党日活动，设立党员示范岗6个。指导学生获省级以上竞赛奖项10余项，举办心理健康讲座6场。"天使之翼"志愿服务队开展义诊、急救培训等活动8次，服务1000余人次，"急救培训"项目获市红十字会表彰，累计服务2500学时。
坚持社会主义办学方向，全年开展意识形态专题教育3次，确保学院安全稳定，以高质量党建推动学院高质量发展。














先进党支部——医药卫生学院教师党支部
主要事迹
医药卫生学院教师党支部立足专业特色，打造“党建+医卫”品牌。全年开展“党员示范课”11场，临床教学示范岗党员占比64%，带动学生在省级技能竞赛中获奖3项。构建“1+3”理论学习体系（每月1次专题学习+3次实践研讨），举办“二十大精神进实训室”等特色活动4场，创新“党员积分制管理”，激发学习活力。
支部党员主持省市级科研项目3项，指导学生获创新创业大赛等多项荣誉。组建“医路先锋师生”志愿服务队，开展义诊、急救培训等活动8次，服务群众超1000人次，“急救培训”项目获市红十字会表彰。
坚持“红色基因育白衣天使”理念，年度培养入党积极分子7名，严格党员发展程序，深化党务公开，确保队伍纯洁性，实现党建与专业发展双融双促。
















先进党支部——信息工程学院学生党支部主要事迹
该支部以筑牢思想根基为核心，多维度推进党建工作。通过 “三会一课”、专题讲座等形式，深入学习习近平新时代中国特色社会主义思想，运用线上线下融合模式，确保党的重要会议精神学习全覆盖，有效坚定党员理想信念。​
在党性教育方面，支部积极开展党史学习教育、爱国主义教育主题活动，组织党员参观红色教育基地、观看红色影片，让党员在沉浸式学习中增强党性修养。严格落实党内制度，规范开展组织生活会、民主评议党员等工作，定期召开支部大会、支委会和党小组会，按时上好党课，严肃党内政治生活。​
党员发展与管理上，支部严把质量关，严格遵循发展程序吸纳优秀学生入党，并建立党员考核评价机制，强化日常管理监督。此外，支部党员充分发挥先锋模范作用，成立学习互助小组帮扶困难同学，组织学习经验分享会传递学习方法；主动关注同学需求，开展校园卫生清扫等志愿服务，带动身边同学共同成长进步。
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