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衡科院发〔2023〕78 号

校园禁烟控烟管理规定

（试行）

第一条 为切实推进我校禁烟控烟工作，减少烟草烟雾危害，

保障全体师生员工的身体健康，营造健康文明育人环境，根据国

家卫健委、教育部《关于进一步加强无烟学校建设工作的通知》

（国卫规划函﹝2020﹞455 号），结合学校实际，制定本规定。

第二条 校园内教学区、办公区、图书馆、运动场、食堂等

公共区域全面禁止吸烟，所有公共场所的室内、室外设置明显禁

烟控烟警语和标志。校园内不设置吸烟区，除指定场所外，禁止

摆放烟缸烟具。校内所有商铺（含食堂）不得销售、代购烟草制

品（含电子烟，下同），教职工（含校内合作单位、饭堂商铺从

业人员和第三方人员，下同）以及学生不得以任何方式向学生出

售、代购烟草制品；商铺和教职工也不得帮学生将烟草制品带入

校园。校内无烟草广告、无烟草赞助。
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第三条 学校全面加强对校园禁烟控烟工作的组织领导。

（一）成立以书记、校长为组长，其他校领导为副组长，各

职能部门、二级学院（部）主要负责人为成员的禁烟控烟工作领

导小组，负责全校禁烟控烟工作的组织、指导、监督、评价等工

作。

领导小组下设办公室，办公室设在学生处、党政办，负责领

导小组日常事务工作的处理，同时分别负责学生、教职工禁烟控

烟工作的宣传教育、方案实施等工作。

（二）各职能部门、二级学院（部）负责本部门、院（部）

师生员工的禁烟控烟工作的宣传教育、方案实施等工作，负有对

合作、接待的外部人员提醒、劝导的义务。

1.学生处（团委）负责将学生的禁烟控烟情况作为学生综合

素质测评、评优评先、奖助学金评定及优秀宿舍、优秀班集体等

的考核评价指标；

2.人事处负责将教职工禁烟控烟情况纳入各部门考核和各

类人员绩效考核指标；

3.后勤保卫处、党政办及其他职能部门负责将饭堂店铺、校

内合作单位（含第三方单位）人员禁烟控烟情况作为合同（协议）

条款中的禁止性约定；

4.后勤保卫处组织校门岗加强对学生带入校园物品的快速
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辨识和重点检查；快递超市如发现有学生以快递包裹等形式将烟

草制品或酒带入校园时，应当及时向学生处或后勤保卫处报告。

（三）学生处（团委）全体成员及二级学院的学工人员、辅

导员、班主任等为禁烟控烟巡视员，分别负责对全校、本二级学

院学生的禁烟控烟工作进行巡视、督查，发现问题，及时处理。

（四）校学生会常委、纪检部（校园安全文明督察队）成员

及二级学院相应学生干部为禁烟控烟监督员，负责校园禁烟控烟

和学生行为规范的巡查和监督工作。

第四条 学校组织利用世界无烟日、教师节、新生入学等重

要时间节点，多措并举，广泛宣传禁烟控烟工作，凝聚建设健康

校园合力。

（一）通过活动、讲座、宣传栏、电子屏、微信公众号等多

种形式，对禁烟控烟工作进行广泛宣传，形成全体师生员工积极

支持禁烟控烟的良好舆论氛围。

（二）将吸烟、二手烟及电子烟危害等禁烟控烟相关知识纳

入学生健康教育课程，通过课堂讲授、班会、党团活动、知识竞

赛等多种形式，开展禁烟控烟知识宣传，讲透吸烟的危害性，普

及基本医学知识，使“珍爱生命，远离烟草”成为全体师生员工

的共识和自觉。

（三）做好有吸烟行为学生调查摸底，有针对性地引导帮助
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学生实现自主戒烟，早日远离烟草危害。

（四）全体师生员工应当充分认识到烟草对身体健康的危害，

主动做到不尝试吸烟、劝阻他人吸烟、拒绝吸二手烟，养成健康

无烟生活方式，共同建设和维护健康校园环境。

第五条 全体教职工、特别是党员干部要在禁烟控烟工作中

发挥表率作用，自觉接受监督，带头不吸烟、不在校内禁烟控烟

区域吸烟，不接受学生敬烟，更不得向学生递烟。发现学生吸烟，

要积极进行劝阻和教育；发现教职工（含校内合作单位及饭堂、

店铺等工作人员，下同）、外来人员在禁烟控烟区域吸烟，要及

时制止和引导，同时向其宣传学校禁烟控烟有关制度。

第六条 按照属地管理原则，各职能部门、二级学院要组织

人员，以教室、楼道、卫生间、实训室为重点区域，以课间、晚

自习等时间为重点时段，以无吸烟现象、无烟头、无烟盒丢弃、

无烟草广告为标准，每天开展禁烟控烟常规检查。学生处组织人

员，对所有禁烟控烟区域开展检查。要做好校外人员进入校园吸

烟的劝阻工作。

第七条 学生在校园禁烟控烟区域的处理：

（一）学生违规吸烟的，除没收随身携带的香烟和吸烟器具

并记录在案外，发现一次的，予以教育劝导；发现两次的，予以

通报批评；个人在一学期内被通报两次及以上的给予警告处分；
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考试及重大活动期间吸烟、三人及以上聚众吸烟的，给予警告及

以上处分；不听劝阻教育的，给予记过及以上处分。

（二）因吸烟被查处的学生，由学校组织参加学习班。禁烟

控烟学习班根据禁烟巡查情况不定时举办，学习班由学生处统一

安排。

（三）学生违反禁烟控烟的行为同时违反学校相关学生管理

制度的，另按相关制度一并处理。

（四）本条第一至三款处理结果与学生本人评优选先、组织

发展、奖助学金推荐直接挂钩。因吸烟被处分的学生，不能参加

评优评先，不推荐为组织发展对象、取消奖助学金推荐资格。吸

烟人次较多的宿舍、班级不得参与评选优秀集体荣誉。

（五）学校将禁烟控烟工作成效纳入二级学院的工作考核。

第八条 教职工在校园禁烟控烟区域的处理：教职工、饭堂

店铺及合作单位（含第三方）人员违反本规定的，另按学校有关

制度进行处理。

第九条 对处理决定有异议的单位（个人），可以在接到处

理通知书（见附件）之日起 5 个工作日内向学校教职工（学生）

申诉处理委员会提出申诉，由教职工（学生）申诉处理委员会进

行复议并作出复查意见，提交党政联席会议作出终结性裁定。逾

期不提出申诉的，视为无异议。
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第十条 申诉人不服申诉处理委员会作出的申诉处理决定

的，可以向属地政府有关部门提出申诉，但不得就同一事项向学

校申诉处理委员会提出再申诉或以其他方式干扰学校正常工作

秩序。

第十一条 申诉事项在申诉处理期间，原处理决定继续执行。

申诉处理委员会认为应当中止执行的，可以中止执行。

第十二条 本规定自印发之日起施行，由学生控烟工作领导

小组办公室负责监督、检查和解释。

附件：衡阳科技职业学院禁烟控烟区域吸烟处理通知书

衡阳科技职业学院

2023 年 12 月 12 日

衡阳科技职业学院党政办公室 2023 年 12 月 12 日印发
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附件：

衡阳科技职业学院禁烟控烟区域吸烟处理通知书

20 年第 号（存根）

当事人： 当事人所在部门：

主要情况：

签发部门：

签发人签字： 当事人签收：

签发日期： 年 月 日 签收时间： 年 月 日
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衡阳科技职业学院禁烟控烟区域吸烟处理通知书

（20 年第 号）

：

年 月 日，由于

，你的行为违反了《衡阳科技

职业学院禁烟控烟管理规定（试行）》第 条规定，学校据此作出

如下处理决定：

1．

2．

3．

请你部门（你）在接到本通知书之日起的15个自然日之内，履行本通

知书的决定内容。

如对本处理决定有异议，可以在接到本通知书之日起5个工作日内向

学校教职工或学生申诉处理委员会提出申诉，由申诉处理委员会进行复议

并作出复查意见，提交学校党政联席会议讨论并作出终结性裁定。逾期不

提出申诉的，视为无异议。

签发部门（盖章）

签发人签字： 签发日期： 年 月 日
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